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Samenstelling MR 

Oudergeleding: 

• Samira Echammachi (voorzitter) 

• Eloise Aerts 

Personeelsgeleding: 

• Ernst Kievit 

• Phillip Pietermaat 

 

Controleren en meedenken 

De MR heeft dit schooljaar meegedacht en een controlerende functie gehad bij de invulling van de 

NPO-gelden, het school ondersteuningsprofiel en de nieuwe methodes voor begrijpend lezen en 

burgerschap. Verder is in de MR vergaderingen het jaarplan met de bijbehorende vorderingen 

toegelicht. Ook heeft de MR de inhoud van de schoolgids doorgenomen en waar nodig vragen 

gesteld. Bij alle MR-vergaderingen is Jonathan de Heer (directeur) aanwezig geweest. Hij heeft de 

verschillende onderwerpen toegelicht en vragen kunnen beantwoorden. Waar nodig heeft de MR 

vragen gesteld om meer helderheid te krijgen over de inhoud en de vorderingen. De MR heeft 

ingestemd met de inhoud van de verschillende plannen en documenten. 

 

Inspectiebezoek 

Dit schooljaar heeft CSBO Bergkristal het oordeel goed van de onderwijsinspectie gekregen. De MR is 

trots op de school en sluit zich aan bij het oordeel van de inspectie.  

 

Schooltijden 

Het aanpassen van de schooltijden is dit schooljaar meerdere malen in de MR-vergadering 

besproken. De uitwerking waarbij rekening is gehouden met het minimum aantal lesuren op jaarbasis 

en het aantal studiedagen is toegelicht. Ook het proces waarbij ouders zijn betrokken om een keuze te 

maken tussen verschillende opties is besproken in de MR. De nieuwe schooltijden zullen bij de start 

van volgend schooljaar ingaan.  

 

Formatie 

Dit schooljaar waren er de nodige wisselingen in de formatie. De MR is over deze ontwikkelingen 

regelmatig geïnformeerd. Verder waren er MR-leden aanwezig bij de solliciatiegesprekken voor een 

nieuwe huiskamermedewerker. De MR is geïnformeerd over het starten van een 8e groep en de 

zoektocht naar een nieuwe leerkracht.  

 



 

 

 

Nieuwe samenstelling MR 

Phillip Pietermaat gaat met pensioen en zal dus ook de MR verlaten. Lieke Walraven zal volgend 

schooljaar zijn plek in de personeelsgeleding van MR overnemen. Lieke is dit schooljaar al bij een MR 

vergadering aanwezig geweest.  


